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Tujuan Penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah Koperasi Pegawai 

Republik Indonesia Dharma Praja dari tahun 2014 sampai dengan tahun 2016 

dikategorikan sebagai koperasi yang sehat, cukup sehat, dalam pengawasan atau 

dalam pengawasan khusus berdasarkan Peraturan Kementerian Koperasi  

No.06/Per/Dep.6/IV/2016. 

Analisis berdasarkan Peraturan Kementerian Koperasi 

No.06/Per/Dep.6/IV/2016 memiliki 7 aspek: (1) aspek permodalan menggunakan 

rasio modal sendiri terhadap total aset, rasio modal sendiri terhadap pinjaman 

berisiko, dan rasio kecukupan modal sendiri, (2) aspek kualitas aktiva produktif 

menggunakan rasio volume pinjaman pada anggota terhadap volume pinjaman 

diberikan, rasio risiko pinjaman bermasalah terhadap pinjaman yang diberikan, 

rasio cadangan risiko terhadap pinjaman bermasalah dan rasio pinjaman berisiko 

terhadap pinjaman yang diberikan, (3) aspek manajemen meliputi manajemen 

umum, kelembagaan, permodalan, aktiva dan likuiditas, (4) aspek efisiensi 

menggunakan rasio beban operasi anggota terhadap partisipasi bruto, rasio beban 

usaha terhadap sisa hasil usaha kotor, dan rasio efisiensi pelayanan, (5) aspek 

likuiditas menggunakan rasio kas dan bank terhadap kewajiban lancar, dan rasio 

pinjaman diberikan terhadap rasio pinjaman diberikan terhadap dana diterima,  (6) 

aspek kemandirian dan pertumbuhan menggunakan rasio rentabilitas aset, 

rentabilitas modal sendiri dan rasio kemandirian operasional pelayanan, dan (7) 

aspek jatidiri koperasi menggunakan rasio partisipasi bruto dan rasio promosi 

ekonomi anggota (PEA). 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, Koperasi Pegawai 

Republik Indonesia Dharma Praja pada tahun 2014 terkategorikan cukup sehat 

dengan nilai 74,85, pada tahun 2015 terkategorikan cukup sehat dengan nilai 

75,45, pada tahun 2016 terkategorikan cukup sehat dengan nilai 76,05. 
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The purpose of this research are to identify wheather the Employee 

Cooperative Republic of Indonesia Dharma Praja from 2014 until 2016 is 

categorized as a healthy, healthy enough, under supervision or under special 

supervision based on Regulation of the Ministry of Cooperatives No.06 / Per / 

Dep.6 / IV / 2016. 

The analysis based on the Regulation of the Ministry of Cooperatives 

No.06 / Per / Dep.6 / IV / 2016 has 7 aspects: (1) capital aspect using own capital 

ratio to total assets, own capital ratio to risk loan, and own capital adequacy ratio, 

(2) earning quality asset aspect using the ratio of the volume of loans to members 

to the volume of loans granted, the ratio of risks of non-performing loans to loans, 

the ratio of risk reserves to non-performing loans and loan ratios at risk to loans, 

(3) management aspects include general management, institutions, capital, assets 

and liquidity, (4) efficiency using the ratio of the member's operating expenses to 

gross participation, the ratio of operating expenses to the remaining gross 

operating income, and the service efficiency ratio, (5) the liquidity aspect using 

the cash and bank ratios to current liabilities, (6) the loan ratios given to the ratio 

of loans to the received funds, growth  the asset rentability ratio, own capital 

rentability and the operational independence ratio of services, and (7) the 

cooperative identity aspect using the gross participation ratio and the member 

economic promotion ratio (PEA). 

Based on the results of research that has been done, Employees 

Cooperative Republic of Indonesia Dharma Praja in 2014 was categorized healthy 

enough with a value  74.85, in 2015 was categorized healthy enough with a value 

of 75.45, in 2016 was categorized healthy enough with a value of 76.05. 
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